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HOGANEXT - DAS REGIONALE AUSBILDUNGSKONZEPT

Fortbildung fiir Azubis und individuelle Beratung fiir die Betriebe

Ab Januar 2020 werden die Auszubildenden aus den gastgewerblichen Betrieben der Region Trier noch besser qualifiziert.
Geschehen soll dies durch die Umsetzung eines regionalen Ausbildungskonzeptes.

»,#HOGANEXT wird Tiren 6ffnen und den Betrieben die Chance geben, ihren Azubis die Teilnahme an einem qualitativ hoch-
wertigen Fortbildungsangebot zu ermoglichen”, meint Ulrich Schneider, Geschaftsfiihrer Ausbildung der IHK Trier.

Fachschulungen und individuelle Beratungen

Durch die Teilnahme an dem professionellen und in der Praxis mehrfach angewandten Ausbildungskonzept erhalten Auszu-
bildende Zugang zu Azubi-Veranstaltungen, die auf ihre Bediirfnisse zugeschnitten sind. Fachschulungen beim regionalen
Metzger, Grill Workshops sowie Kiiche 4.0

sind Themen, die extra fiir die Zielgruppe konzipiert wurden. Dariiber hinaus werden die Auszubildenden auch andere Betrie-
be und Betriebsablaufe kennenlernen und sich noch starker/besser vernetzen.

Die teilnehmenden Betriebe kdnnen sich noch bis zum 13. Dezember 2019 lber die Webseite der IHK anmelden, berichtet
Schneider. ,Der Organisationsaufwand ist fiir die Unternehmen tGberschaubar,

da das Konzept von einem Projektleiter koordiniert und begleitet wird“. In der AuRendarstellung konnen die Betriebe mit
HOGANEXT werben und sich somit in Bezug auf potentielle Bewerber vom Markt
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abheben. Im Rahmen des Ausbildungskonzeptes erhalt jeder Betrieb die Mdglichkeit der individuellen Beratung. Entweder vor
Ort oder per Videokonferenz werden die Betriebe dabei unterstiitzt, wie sie ihre
AuRendarstellung/das Marketing auf der Website und auf den Social Media Kanalen optimieren kénnen.

Ondrej Novotny koordiniert als Projektleiter

Ondrej Novotny, wird als Projektleiter das HOGANEXT Ausbildungskonzept begleiten. ,Ich freue mich darauf, diese Initiative
durchfiihren. Das Konzept wird die Ausbildung in den Betrieben starken®, kiindigt Novotny an, der als Mitglied der Geschafts-
leitung der Zadra Gruppe in Zweibrlicken bereits viel Erfahrung bei der Implementierung eines Ausbildungskonzeptes gesam-
melt hat. Gemeinsam mit der Agentur DENK NEU mit Geschaftsfiihrer Thomas Putter wurde das HOGANEXT Konzept entwi-
ckelt.

Pltter und Novotny sind seit Beginn der IHK-Ausbildungsinitiative im November 2018 mit dabei. In einer Kickoff-
Veranstaltung und drei regionalen Workshops wurden die Themen Fihrung, Azubimarketing

und Ausbildungskonzept behandelt. 50 Betriebe nahmen an den Veranstaltungen teil. HOGANEXT beinhaltete auch im Jahr
2019 schon Azubischulungen. Das regionale Ausbildungskonzept ist nun also die Fortsetzung der IHK-Initiative. Es greift zu-
dem den Wunsch einer starkeren Vernetzung unter den Betrieben auf. Aktuell wird die Finanzierung noch geklart. Fiir die Be-
triebe soll in den ersten zwei Jahren ein moglichst liberschaubarer monatlicher Betrag pro Azubi anfallen.

Dass HOGANEXT zum Erfolgsmodell werden kann, zeigt das Interesse der drei weiteren IHKs in Rheinland Pfalz. HOGANEXT
Schulungen werden 2020 landesweit angeboten, so dass alle gastgewerblichen Betriebe im Land von HOGANEXT profitieren
konnen. Wenn sich das regionale Ausbildungskonzept etabliert, konnte auch dies als Blaupause fir andere Regionen dienen.
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