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Fit in Ausbildung
Wir machen Sie und Ihre Azubis fit für den Ausbildungsalltag

Um Sie und Ihre Auszubildenden noch "fitter" in der Ausbildung zu machen, werden die Seminare für
Ausbilder und Azubis zukünftig zusammengefasst und in die Rubriken „Ausbilder fit!“ und „Azubi
fit!“ unterteilt. Zur Unterstützung unserer Mitgliedsunternehmen im Ausbildungsalltag werden die
Lehrgänge für Ausbilder aktualisiert und als Ergänzungs- und Auffrischungsangebote nach der erworbenen
Ausbildereignung ausgerichtet. Auch die Betreuung zugewanderter Auszubildender wird thematisch
aufgegriffen.  

AUSBILDER FIT!

Ziel einer Ausbildung ist es, junge Menschen optimal auf die Anforderungen des Berufslebens
vorzubereiten. Die Aufgabe von Ausbildungsbetrieben und Ausbildern besteht dabei nicht mehr nur darin,
das entsprechende Fachwissen zu vermitteln, sondern zunehmend auch in der Förderung sogenannter
Softskills. Diese und andere neue Herausforderungen in der Ausbildung müssen gemeistert werden. Mit
unseren IHK-Seminaren und Lehrgängen speziell für (angehende) Ausbilder und Ausbildungsbeauftragte
möchten wir Sie bei dieser Aufgabe unterstützen und Ihnen das nötige Rüstzeug für den Ausbildungsalltag
zur Verfügung stellen.  
 
Welche Themen werden angeboten?  
 
Hier geht’s zu den aktuellen Seminaren (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&ACTION=ViewPageView&MODULE=Frontend&PageView.PK=10&Filter.EvaluationMode=standard&Document.Idx.Termin.Beginn-
von=DAY()&Filter.OrderCriteria.Idx.Termin.Beginn=asc&Document.PublicationClass=ausbildung&Filter.WindowSize=30)
mit weiterführenden Informationen.  
Bleiben Sie "fit" und stöbern Sie einfach durch unser Veranstaltungsangebot (Link: https://
weiterbildung.ihk-trier.de/seminare-lehrgaenge/?stichwort=Fit+in+Ausbildung) !  
 
Auch die Qualität der Ausbilder entscheidet über die Attraktivität eines Ausbildungsbetriebs, daher finden
Sie in unserer Reihe "Fit in Ausbildung" auch alle Lehrgänge im Rahmen der "Ausbildung der Ausbilder".
(Link: https://weiterbildung.ihk-trier.de/seminare-lehrgaenge/?stichwort=Ausbildung+der+Ausbilder)

AZUBI FIT!

 
 
Im Wettbewerb um die besten Bewerber kann das Angebot von Weiterbildungs- und
Unterstützungsseminaren ein Argument für die Zusage eines Auszubildenden sein und einen ersten
Ausblick auf spätere Karrierechancen bieten. Zudem profitieren Unternehmen von gut ausgebildeten und
geschulten Azubis. Gerade kleine und mittlere Unternehmen, ohne eigenes internes Schulungsprogramm,
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können von den Azubi fit!-Seminaren  der IHK Trier profitieren. Sie finden jedes Jahr ein umfangreiches
Programm mit den unterschiedlichsten Schwerpunkten, klassischen Themen und Prüfungsvorbereitungen
in Präsenzform und als Online-Seminare. Zudem werden spezielle Seminare zur Prüfungsvorbereitung von
Auszubildenden mit Flucht- und Migrationshintergrund angeboten.  
 
Hier geht es zu den aktuellen Veranstaltungen. (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&ACTION=ViewPageView&MODULE=Frontend&PageView.PK=10&Filter.EvaluationMode=standard&Document.Idx.Termin.Beginn-
von=DAY()&Filter.OrderCriteria.Idx.Termin.Beginn=asc&Document.PublicationClass=ausbildung&Filter.WindowSize=30)
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