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Alles rund um das bestehende Arbeitsverhaltnis

Stand: 15.06.2023

Auch wahrend des bestehenden Arbeitsverhaltnisses haben Arbeitgeber vielerlei Verpflichtungen und
gesetzliche Vorgaben zu beachten. Insoweit spielt zum Beispiel das Thema Arbeitssicherheit und
entsprechende Aushangpflichten im Betrieb eine grofRe Rolle.

Daneben kénnen Fragen zum Umgang mit Uberstunden, zum Thema Urlaub oder Mutterschutz
und Elternzeit auftreten. Die IHK stellt hier Merkblatter zu relevanten rechtlichen Themen in diesem
Zusammenhang zur Verfligung und gibt Hinweise bei konkreten Fragestellungen.

ARBEITSRECHT - Merkblatter
® Arbeitszeit (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21270&Media.Object.ObjectType=full)

® Teilzeitbeschéftigung (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21295&Media.Object.ObjectType=full)

® Mutterschutz, Elternzeit und Elterngeld (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21636&Media.Object.ObjectType=full)

® Arbeitsentgelt (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21271&Media.Object.ObjectType=full)

® Gratifikation (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21276&Media.Object.ObjectType=full)

® Vergiitung bei Mehrarbeit und Uberstunden (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21376&Media.Object.ObjectType=full)

® Arbeitssicherheit (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21378&Media.Object.ObjectType=full)

® Aushangpflichten fiir Arbeitgeber (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=21374&Media.Object.ObjectType=full)
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